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In conformitate cu HG 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea
principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor
contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice cu modificarile si completarile
ulterioare, anunta concurs pentru ocuparea urmatoarelor posturi contractuale vacante:

I POST ASISTENT MEDICAL GENERALIST IN CADRUL COMPARTIMENTULUI
NEONATOLOGIE PE PERIOADA DETERMINATA DE UN AN

1 POST ASISTENT MEDICAL GENERALIST IN CADRUL CABINETULUI CARDIOLOGIE
PE PERIOADA DETERMINATA DE UN AN

CONDITII :
- studii: absolvent(a) a liceului sanitar sau scoala postliceala sanitara ;

- specializare: asistent medical generalist;
- vechime in specialitate: minim 6 luni;

2.La concursul organizat pentru ocuparea posturilor vacante poate participa orice
persoana care indeplineste urmitoarele conditii generale si specifice :
A) Conditii generale:

a) are cetafenia roménd, cetdfenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor

apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;
b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are varsta minima reglementatd de prevederile legale;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) are o stare de sdndtate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

f) indeplineste condifiile de studii si, dupd caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnatd definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanititii, contra statului
ori contra autoritatii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de
fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni sivarsite cu intentie, care ar face-o
incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Candidatii trebuie sa indeplineasca urmiatoarele conditii de studii:
-diploma de gcoald sanitara postliceald sau echivalentd / SSD / S, in specialitatea asistenta medicala
generala;
-diploma de studii postliceale prin echivalare conform Hotararii Guvernului nr.797/1997 privind
echivalarea studiilor absolventilor liceelor sanitare, in specialitatea\#o 'ﬂe&nﬁa medicala generala;
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B) Conditii specifice:
-certificat de membru al OAMGMAMR;
-vechime in specialitate — minim 6 luni.

3. Dosarul de concurs

(1) Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va contine
urmatoarele documente:

a) cerere de Inscriere la concurs adresati conducatorului autoritatii sau institutiei publice
organizatoare cu precizarea postului pentru care candideaza;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupi caz;

¢) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor: diploma de bacalaureat si foaie matricola
liceu, diploma de liceu sanitar / scoala postliceala, diploma de licenta si ale altor acte care atesti
efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor
specifice ale postului solicitat de autoritatea sau institutia public;

d) carnetul de muncd sau, dupa caz, adeverintele care atestd vechimea in munc, in meserie si/sau
in specialitatea studiilor, in copie;

e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ci nu are antecedente penale care si-1
faca incompatibil cu functia pentru care candideazi;

f) adeverinfa medicalé care sa ateste starea de sdnitate corespunzatoare eliberata de citre medicul
de familie al candidatului;

g) curriculum vitae;

h) dosar plic;

i) certificat de membru al OAMGMAMR;

(2) Adeverinta care atesta starea de sanitate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului sl
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

(3) In cazul documentului prevazut la alin. (1) lit. e), candidatul declarat admis la selectia
dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere ci nu are antecedente penale,
are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tirziu pana la
data desfasurarii primei probe a concursului.

(4) Actele prevazute la alin. 1 lit. b)-d) vor fi prezentate si in original in vederea verificarii
conformitatii copiilor cu acestea.

Concursul consta in proba scrisa si interviu.

DATA,ORA SI LOCUL DESFASURARII CONCURSULUI :

- 06.07.2022, ora 10,00 , proba scrisa, la sediul institutiei

- 06.07.2022, ora 13,00, interviul, la sediul institutiei
TERMENUL DE DEPUNERE AL DOSARELOR ESTE PANA LA DATA DE 24.06.2022
ORA 14.
RELATII SUPLIMENTARE SI BIBLIOGRAFIA SE POT OBTINE DE LA SERVICIUL RESURSE
UMANE, TEL. 0240571883
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Tematica si Bibliografia pentru ocuparea postului de Asistent medical generalist in cadrul
Compartimentului Neonatologie:

TEMATICA

1. Nevoile fundamentale

2. Administrarea medicamentelor

3. Urgente medico-chirurgicale

4. Reguli generale de practica a dezinfectiei si a dezinfectantelor
5. Sterilizarea

6. Atributiile asisentei medicate in activitatea de prevenire si combatere a infectiilor asociate
asistentel medicale

7. Precautiuni universale

8.Consimtamantul pacientului privind interventia medicala
9.Exercitarea profesiei de asistent medical — dispozitii generale
10.Dezinfectia prin mijloace fizice si chimice

11.Termoreglarea la nou-nascut

12.Alimentatia enterala a prematurului

13.Alimentatia parenterala a nou-nascutului bolnav

14.Ingrijirea nou-nascutului sanatos si bolnav

15.Reanimarea neonatala

BIBLIOGRAFIE
1. Borundel C, manual de medicina interna pentru cadre medii- editura Bic All 2002

2. Titirca L — Urgente medico-chirurgicale- sinteze, editura medicala 2001

3. Chiru F — ingrijirea omului bolnav si a omului sanatos, editura Cision 2001

4. Legea 46/21.01.2003- legea drepturilor pacientului

5. Codul de etica si deontologie profesionala at asistentilor medicali generalist, moase si asistenti
madicali din Romania.

6. Ingrijirea nou-nascutului normal — evaluare, ingrijiri, nutritive Autori — Manuela Cucerea, Marta
Simion

7. Ghiduri clinice in Neonatologie- Ordin MS 1232/2011

8. Ordin MS 1101/2016- privind aprobarea Normelor de supraveghere ,

prevenire si control al infectiilor asociate asistantei medicale in unitatile sanitare.

9. Ordonanta de urgenta 144/2008 privind exercitarea profesiei de asistent

medical generalist, a profesiei de moasa si a profesiei de asistent medical, precum Si organizarea si
functionarea OAMMR .

10.Legea 477/2004 privind Codul de conduita a personalului contractual din unitatile publice.
11.Urgente in pediatrie. Puericultura Si Pediatrie — Chitimia Elena. 12. Manual de Reanimare
Neonatala — editia a Vika 2018.
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Tematica si Bibliografia pentru ocuparea postului de Asistent medical generalist in cadrul
Cabinetului Cardiologie:

TEMATICA

1. Edemul pulmonar acut ( E.P.A.)

2. Embolia pulmonara

3. Infarctul miocardic acut ( LM.A.)

4. Resuscitarea cardio- respiratorie

5. Socul cardiogen

6. Socul anafilactic

7. Precautiuni universale

8.Consimtamantul pacientului privind interventia medicala
9.Exercitarea profesiei de asistent medical — dispozitii generale
10. Atributiile asisentei medicate in activitatea de prevenire si combatere a infectiilor asociate

asistentel medicale

BIBLIOGRAFIE

1.Urgentele medico-chirurgicale — Sinteze , de Lucretia Titirca, Editura Medicala, Bucuresti 2013,
Editia a III-a

2. Medicina interna pentru cadre medii, de Comeliu Borundel, Editura ALL 2009, Editia a 4-a, rev.-
Bucuresti

3. Legea 46/21.01.2003- legea drepturilor pacientului

4. Codul de etica si deontologie profesionala at asistentilor medicali generalist, moase si asistenti
madicali din Romania.

5. Ordonanta de urgenta 144/2008 privind exercitarea profesiei de asistent

medical generalist, a profesiei de moasa si a profesiei de asistent medical, precum Si organizarea si
functionarea OAMMR .

6.Legea 477/2004 privind Codul de conduita a personalului contractual din unitatile publice.

7. Ordin MS 1101/2016- privind aprobarea Normelor de supraveghere ,

prevenire si control al infectiilor asociate asistantei medicale in unitatile sanitare.



